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TERMES DE REFERENCE 

Recrutement d’un(e) consultant(e) pour l’élaboration d’un plan 
d’adaptation et d’appui à la résilience climatique de la communauté 

du projet R4PB, district de Vohémar, région SAVA 

1. Contexte 

Helvetas met en œuvre dans la SAVA un projet dont l’objectif est que « d’ici fin 2025, le 

paysage des Hautes Terres du Nord dispose d’un écosystème de forêt humide sain et résilient 

et d’une biodiversité qui améliore le bien-être et la résilience des communautés qui en 

dépendent. »  

Une des grandes lignes d’action du programme est de développer et promouvoir une chaîne 

de valeur (vanille) adaptée au climat à travers la mise en relation des secteurs privés avec les 

COBA et conduisant à une pratique respectueuse de l’environnement (réduction de la 

déforestation). En effet, l'idée principale est de promouvoir la production des cultures de rente 

de haute valeur et qu’elle se fasse de manière optimale pour assurer le meilleur rendement et 

la meilleure qualité possible en tenant compte des conditions du changement climatique. Afin 

d’orienter ces efforts, le projet prévoit l’élaboration d’un plan d’adaptation et de résilience 

climatique communautaire, basé sur une approche participative et tenant compte des réalités 

locales. 

C’est dans cette optique que le projet cherche un(e) consultant(e) pour l’élaboration d’un plan 

d’adaptation et d’appui à la résilience climatique de la communauté bénéficiaire du projet. 

2. Objectif de la mission 

Le/la consultant(e) a pour mission de développer un plan d’adaptation au changement 

climatique pour les communautés bénéficiaires du projet, intégrant des mesures concrètes 

(actions spécifiques et pratiques mises en place pour réduire la vulnérabilité des communautés 

face aux impacts du changement climatique) et adaptées aux risques climatiques locaux, 

visant à renforcer la résilience des moyens de subsistance, la gestion durable des ressources 

naturelles et la capacité d’adaptation des communautés cibles.  

3. Résultats attendus 

Le/la consultant(e) devra livrer : 

• Un diagnostic participatif des vulnérabilités climatiques et capacités d’adaptation 
existantes des communautés cibles du projet ; 

• Un plan d’adaptation structuré et réaliste, co-construit avec la communauté et les 
parties prenantes locales. 

• Un atelier de restitution et de validation avec les parties prenantes locales. 
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4. Orientations méthodologiques et principales activités 

L’étude se basera fortement sur une approche participative et pragmatique, permettant une 

utilisation effective par les acteurs et actrices locaux/cales (représentants des Communes, des 

COBAs, des autorités locales et du secteur privés) du plan d’adaptation proposé. L’intégration 

de l’équité des genres (y compris femmes, jeunes) devra être démontrée au cours de l’étude. 

L’approche méthodologique ainsi qu’une planification des activités devra être détaillée dans 

l’offre technique. Les activités suivantes (non exhaustif) sont à prévoir : 

• Revue documentaire et cadrage méthodologique ; 

• Réunion de démarrage/briefing ; 

• Analyse des risques climatiques et des capacités d’adaptation locales, incluant la 
documentation des savoirs locaux concernant la gestion des risques climatiques et 
stratégies adoptées ; 

• Réalisation d’un diagnostic participatif (entretiens, focus groupes, ateliers 
communautaires…) ; 

• Élaboration du plan d’adaptation communautaire contenant a minima les activités, les 
rôles et responsabilités, la temporalité, des éléments de budget, les mécanismes de 
suivi relatifs ; 

• Organisation d’un atelier de restitution et validation du plan à Vohémar en présence 
des acteurs et actrices locaux/cales (représentants des Communes, des COBAs, des 
autorités locales et du secteur privés). 

La proposition technique devra préciser le dispositif qui sera mis en œuvre (consultant 
individuel ou équipe, moyens logistiques, étapes détaillées et itinéraires prévus, calendrier 
indicatif de mise en œuvre). 

5. Zone d’étude  

La zone de l’étude sera la zone d’intervention du projet R4PB, selon les détails ci-dessous : 
 

COMMUNE FOKOTANY 

Andrafainkona Andrafainkona, 
Ambodimandresy, 
Mahazava, 

Amboriala Amboriala, 
Antsirabe, 
Marovovonana 

Ambalasatrana Ambalasatrana, 
Masiaposa Anandroka 

 

6. Durée de la mission 

La mission mobilisera un minimum de 60 jours de travail à répartir au sein de l’équipe, et qui 
s’étalera sur une période d’environ trois mois.  

7. Profil du/de la consultant(e) ou de l’équipe proposée 

• Diplôme universitaire bacc+4 en Environnement, Géographie, ou équivalent ; 
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• Expérience avérée en élaboration de plans d’adaptation ou de résilience climatique 
communautaire ; 

• Maîtrise des approches participatives ; 

• Connaissance du contexte rural et préférablement du district de Vohémar ; 

• Excellentes capacités de communication, d’analyse, de synthèse, de rédaction et de 
facilitation d’ateliers ; 

• Connaissance de la région SAVA et du dialecte local serait un atout. 

8. Livrables attendus 

• Rapport de diagnostic participatif validé par le gestionnaire du projet ; 

• Plan d’adaptation détaillé validé par le gestionnaire du projet ; 

• Rapport de mission incluant le déroulement de l’atelier de restitution validé par le 
gestionnaire du projet. 

Les livrables devront être synthétiques et pour ceux à transmettre aux populations locales, 
devront être facilement compréhensibles en intégrant par exemple des infographies, images… 

Tous ces livrables sont à remettre en version physique et en version électronique au bureau 
de HELVETAS à Andapa. 

9. Supervision de la mission 

Il/elle sera en contact direct avec le gestionnaire du projet R4PB. Ce dernier supervisera le/la 
consultant(e) pendant la réalisation de ce mandat. 

10. Mode de sélection :  

La sélection du/de la consultant(e) se fera sur la base des critères suivants : 

• Offre technique : 
o Pertinence du profil au regard des qualifications et expériences demandées 

dans les présents TDR  
o Compréhension des termes de référence et qualité de la note méthodologique 

proposée (approche, démarche, outils, planning)  
o Expériences antérieures pertinentes dans des missions similaires, notamment 

en matière d’adaptation au changement climatique, de résilience 
communautaire ou de développement rural ; 

 

• Offre financière évaluée en cohérence avec la proposition technique et les moyens à 
mobiliser pour la réalisation de la mission. 
 

11. Modalités de soumission 

Veuillez déposer votre offre technique et financière accompagnée du CV à jour, dans une 
enveloppe fermée avec la mention “Consultant(e) pour l’élaboration d’un plan d’adaptation et 
d’appui à la résilience climatique de la communauté du projet R4PB” au plus tard le mercredi 
15 août 2025 à 17 heures au bureau de HELVETAS à Ankevaheva Andapa 205, ou envoyer 
par e-mail à l’adresse Madagascar@helvetas.org  
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